Унифицированная форма № Т-9а

Утверждена постановлением Госкомстата
России от 05.01.2004 № 1

	ЗАО "Новые технологии"
	
	Код

	
	Форма по ОКУД
	0301023

	
	по ОКПО
	12345678

	наименование организации
	
	


	ПРИКАЗ
	Номер документа
	Дата составления

	
	47
	16.03.2005

	(распоряжение)
о направлении работников в командировку
	
	

	
	
	


НАПРАВИТЬ В КОМАНДИРОВКУ:

	Фамилия, имя, отчество
	Волкова Ангелина Владимировна
	Медведев Михаил Михайлович
	Лисицын Лев Львович

	Табельный номер
	
	
	

	Структурное подразделение
	Дирекция
	Технический отдел
	Технический отдел

	Должность (специальность, профессия)
	Заместитель директора по производству
	Начальник отдел
	Инженер-технолог I кат.

	Команди​ровка
	место назначения
	страна, город
	Россия, г. Самара

	
	
	организация
	Машиностроительный завод "Автодор"

	
	дата
	начала
	17.03.2005

	
	
	окончания
	25.03.2005

	
	срок (календарные дни)
	Девять дней

	
	цель 
	Испытание опытных экземпляров средств малой механизации для сборочного цеха

	Командировка за счет средств (указать источник финансирования)
	ЗАО "Новые технологии"

	В соответствии со ст.ст. 259, 268 ТК РФ запрещается направление в командировку беременных женщин и несовершеннолетних работников. Женщины, имеющие детей в возрасте до трех лет, матери и отцы, воспитывающие без супруга (супруги) детей в возрасте до 5 лет, работники, имеющие детей-инвалидов, работники, осуществляющие уход за больными членами их семей, в том числе инвалидами 1 группы (3 степени ограничения к труду) могут быть направлены в командировку только с их письменного согласия и при условии, что это не запрещено им медицинскими рекомендациями. 

	Выехать в командировку
согласен / не согласен (указать при наличии оснований для отказа).
Личная подпись работника.

Дата.
	Согласна

Волкова
16.03.2005
	
Медведев
16.03.2005
	
Лисицын
16.03.2005

	С приказом (распоряжением) работник ознакомлен.

Личная подпись работника.

Дата.
	
Волкова
16.03.2005
	
Медведев
16.03.2005
	
Лисицын
16.03.2005

	Основание:
	Служебное задание от 15.03.2005 № 17

	
	служебное задание, другое основание (номер, дата)

	

	

	Руководитель организации
	Генеральный директор
	
	Романов
	
	Н.П. Романов

	
	должность
	
	личная подпись
	
	расшифровка подписи


� Исполнено требование ст. 259 ТК РФ: у работницы есть ребенок в возрасте 2,5 лет.





Согласие предусмотренных ст. 259 ТК РФ категорий работников должно быть получено до передачи проекта приказа на подпись руководителю организации. После подписания приказа работники должны быть с ним ознакомлены.


